CONSERVATORIUM

AMSTERDAM

Conservatorium Hotel Amsterdam — Recruiter

Recruiter

Word jij dé recruiter die het iconische Conservatorium Hotel klaarmaakt voor de transformatie naar Mandarin
Oriental? Til ons team naar het volgende niveau en bouw mee aan een prachtig internationaal merk dat collega’s en

hun ontwikkeling centraal zet!

Wat is jouw rol?
Als recruiter voor het Conservatorium Hotel werf je voor alle functies en niveaus, van de spoelkeuken tot het sales-

kantoor. Jouw werkzaamheden:
Je coordineert end-to-end werving van alle functies en stages;
Je organiseert intakegesprekken met afdelingsmanagers en stelt pakkende vacatureteksten op;

Je publiceert en optimaliseert vacatures in Jobtoolz (en straks PageUp) en bewaakt een uitstekende candidate

experience;

® Je coordineert het wervingsproces: van screeninggesprekken, assessments tot referentiechecks en contract-

aanbod;
e Je adviseert managers proactief over de arbeidsmarkt, kandidatenprofielen en ideale wervingsaanpak;
® Je beheert onze recruitmentsoftware en krijgt volop ruimte om processen te verbeteren;
e Je verzorgt rondleidingen en open dagen voor potentiéle kandidaten en partners;

e Je werkt samen met hogescholen en opleidingen om relaties te versterken en jong talent aan ons hotel te

verbinden.

Wat bieden wij jou?
e Een salaris in schaal VII of VIII van de Horeca CAO (afhankelijk van werkervaring);

® Diverse aanvullende voordelen zoals; aangevulde personeelsmaaltijden, uniform/was- service, loterijen voor

tickets en een bijdrage van 50% aan jouw pensioenfonds;
® Reiskostenvergoeding van €0,21 per kilometer voor afstanden van 5 kilometer of meer;
e QGratis overnachtingen en kortingen bij luxehotels;
e F&B-kortingskaart: kortingen bij restaurants in luxe hotels in Amsterdam;
e Korting op collectieve zorgverzekering en wekelijkse persoonlijke trainingssessies;

® Een inspirerende werkomgeving waar we ons richten op een balans tussen werk en privé en continue
ontwikkeling door middel van coaching en training. Gedurende jouw tijd bij ons zullen we je blijvend

ondersteunen bij elke nieuwe stap in jouw carricre!



https://www.khn.nl/tools/loontabellen-per-1-januari-2025

Hoe ziet jouw vijf sterren werkomgeving eruit?

Het Conservatorium Hotel wordt per januari 2026 onderdeel van Mandarin Oriental Hotel Group. Dit breng unieke
kansen en uitdagingen met zich mee voor jou en onze afdeling. Als recruiter werk je nauw samen met een HR
Manager, HR Officer, HR Coordinator, HR-stagiaire en Learning & Development Manager.

Je onderhoudt dagelijks contact met verschillende afdelingshoofden, waarbij het belangrijk is dat je de uitdaging
ziet in onderhouden van een goede samenwerking. Dit maakt je invloed en zichtbaarheid groot in het hotel. Het
personeelsbestand (circa 300 werknemers) bestaat uit een internationale groep collega’s. De voertaal in ons hotel is

Engels.

Wie ben jij?

Als recruiter heb jij een oog voor talent, denk je in mogelijkheden en breng je mensen samen. Je behoudt overzicht
en draagt zorg voor het managen van verwachtingen. Je bent het visitekaartje van het hotel, waardoor je ten alle

tijden representatief en gastvrij bent. Daarnaast zijn de volgende zaken belangrijk wanneer je besluit te solliciteren:
® Je hebt meerdere posities binnen de hotellerie vervuld, bij voorkeur ook als recruiter of HR-medewerker;
e Je hebt een HRM-opleiding of hotelmanagementopleiding gevolgd;
e Je spreekt vloeiend Engels (Nederlands heeft de voorkeur);
® Je bent representatief, emotioneel intelligent en stapt makkelijk in een adviesrol;
e Je bent bekend met competency-based interviewen en weet een kandidaat te doorgronden;

e Je bent de specialist! Je hebt kennis van zaken, de arbeidsmarkt en hoe je de juiste personen kan vinden voor

onze vacatures.

Zijn wij jouw volgende bestemming?

Solliciteer via deze website en laat ons weten waarom je geinteresseerd bent! We kijken uit naar jouw sollicitatie.

Voor vragen mag je contact met ons opnemen via +31 (0)20-570 0042 of recruitment@conservatoriumhotel.com.

Zorg ervoor dat je gerechtigd bent om in Nederland te werken en voorafgaand aan de sollicitatie huisvesting in
Amsterdam hebt geregeld. Vanwege het grote aantal sollicitaties zullen we alleen reageren op kandidaten die aan
deze criteria voldoen. Door te solliciteren voor deze vacature stem je in met het verzamelen, verwerken en opslaan
van jouw persoonlijke gegevens voor het wervings- en selectieproces. Jouw informatie wordt uitsluitend gebruikt
om jouw geschiktheid voor de functie te beoordelen en wordt vertrouwelijk behandeld. Als je op enig moment
jouw toestemming wilt intrekken of jouw gegevens wilt laten verwijderen, neem dan contact op via

recruitment@ conservatoriumhotel.com.

https://www.conservatoriumhotel.com/
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